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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
1.1. Положение (далее - Положение) об электронной информационно-образовательной 

среде Религиозной организации – духовной образовательной организации высшего 
образования евангельских христиан-баптистов «Санкт-Петербургский Христианский 
Университет» (далее – Университет) определяет структуру, содержание и порядок 
использования обучающимися, работниками Университета, в том числе относящихся к 
категории профессорско-преподавательского состава (далее - работники ППС) к электронной 
информационно-образовательной среде (далее - ЭИОС) Университета. 

1.2. Положение разработано в соответствии со следующими нормативными 
документами:  

− Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-Ф3 «Об образовании в Российской 
Федерации»; 

− Федеральным законом от 27.07.2006 № 149-Ф3 «Об информации, информационных 
технологиях и о защите информации»; 

− Федеральным законом от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных»; 
− Федеральными государственными образовательными стандартами; 
− Приказом Минобрнауки России от 06.04.2021 г. № 245 «Об утверждении Порядка 

организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам 
высшего образования - программам бакалавриата, программам специалитета, программам 
магистратуры»; 

− Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 19.11.2013 
№ 1259 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 
деятельности по образовательным программам высшего образования - программам подготовки 
научно-педагогических кадров в аспирантуре (адьюнктуре)»;  

− Приказом Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки от 
14.08.2020 № 831 «Об утверждении требований к структуре официального сайта 
образовательной организации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и 
формату представления на нем информации»; 

− Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 24.08.2022 № 762 
«Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 
образовательным программам среднего профессионального образования».  

− Локальными нормативными актами Университета, регламентирующими порядок 
реализации образовательной деятельности; 

− Уставом Университета. 
1.3. Рекомендательные документы: 
− ГОСТ Р 52653-2006 Информационно-коммуникационные технологии в 

образовании. Термины и определения; 
− ГОСТ Р 52657-2006 Информационно-коммуникационные технологии в 

образовании. Образовательные интернет-порталы федерального уровня. Рубрикация 
информационных ресурсов; 

− ГОСТ Р 53620-2009 Информационно-коммуникационные технологии в 
образовании. Электронные образовательные ресурсы. Общие положения; 

− ГОСТ Р 53625-2009 (ИСО/МЭК 19796-1 :2005) Информационная 
− технология. Обучение, образование и подготовка. Менеджмент

 качества, обеспечение качества и метрики. Часть 1. Общий подход; 
− ГОСТ Р 55751-2013 Информационно-коммуникационные технологии в 

образовании. Электронные учебно-методические комплексы. Требования и характеристики; 
1.4. Основные термины и определения: 
− Электронная информационно-образовательная среда (ЭИОС) – 

специализированная инфраструктура, включающая в себя совокупность информационно-
образовательных ресурсов и информационно-коммуникационных технологий, с помощью 
которых обеспечивается освоение обучающимися образовательной программы или ей частей, 
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а также осуществляется взаимодействие участников образовательного процесса. 
− Электронный образовательный ресурс (ЭИР) – образовательный ресурс, 

представленный в электронно-цифровой форме и включающий в себя информацию, 
программное обеспечение и другие элементы, необходимые для организации учебного 
процесса. 

− Дистанционные образовательные технологии (ДОТ) – образовательные 
технологии, реализуемые в основном с применением информационно-телекоммуникационных 
сетей при опосредованном (на расстоянии) взаимодействии обучающихся и педагогических 
работников. 

− Система управления обучением (СУО) – это программное приложение для 
администрирования учебных курсов в рамках электронного и дистанционного обучения (ПО 
MOODLE1). 

− Электронное портфолио обучающегося – это электронный ресурс, 
обеспечивающий представление в интегрированной форме информации о значимых 
достижениях обучающегося в учебной, научно-исследовательской, общественной, креативной, 
культурно-творческой и спортивной деятельности, результативности профессионального и 
личностного развития. 

− Электронное портфолио НПР – это электронный ресурс, обеспечивающий сбор 
и систематизацию информации о достижениях и квалификационных характеристиках ППС. 

− Электронные библиотечные системы (ЭБС) – совокупность 
библиографических, полнотекстовых электронных библиотечных ресурсов, 
профессиональных баз данных, информационных справочных систем, обеспечивающих 
комплексную информационную поддержку образовательного процесса, доступных как на 
территории Университета, так и за ее пределами посредством сети «Интернет». 

− Электронная зачетная книжка – электронная таблица, содержащая 
информацию о прохождении обучающимся промежуточной аттестации по дисциплинам 
(модулям); 

− Основная профессиональная образовательная программа (ОПОП) – комплекс 
основных характеристик образования (объем, содержание, планируемые результаты), 
организационно-педагогических условий, форм аттестации, который представлен в виде общей 
характеристики образовательной программы, учебного плана, календарного учебного графика, 
рабочих программ дисциплин (модулей), программ практик, оценочных средств, методических 
материалов, иных компонентов, включенных в состав образовательной программы по решению 
организации; 

− НПР –  научно-педагогический работник;  
− ФГОС ВО – федеральный государственный образовательный стандарт высшего 

образования; 
− ВСОКО - Внутренняя оценка качества подготовки обучающихся Университета. 
1.5. Настоящее Положение определяет: 
− назначение и составные элементы электронной информационно-образовательной 

среды Университета;  
− требования к функционированию ЭИОС Университета;  
− требования к аутентификации пользователей в ЭИОС;  
− правила использования ЭИОС под персональными учетными данными (логином и 

паролем) и ответственность за использование ЭИОС; 
− способы и порядок поддержки пользователей ЭИОС; 
− порядок внесения изменений в структуру ЭИОС Университета. 

 

                                                           
1 MOODLE – система управления обучением Moodle или виртуальная обучающая среда Moodle (от англ. Modular 
Object-Oriented Dynamic Learning Environment – модульная объектно-ориентированная динамическая обучающая 
среда). 
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2. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ЭИОС 

2.1. Целью функционирования ЭИОС является обеспечение возможности удаленного 
интерактивного доступа к информационным и образовательным ресурсам Университета и 
информационной открытости Университета в соответствии с требованиями действующего 
законодательства Российской Федерации в сфере образования. 

2.2. ЭИОС обеспечивает выполнение следующих задач: 
− предоставление доступа к основным образовательным ресурсам, включая ОПОП, в 

том числе к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), практик, к изданиям 
электронных библиотечных систем и электронным образовательным ресурсам, указанным в 
рабочих программах дисциплин (модулей) и практик, а также в виде рабочей программы 
воспитания, календарного плана воспитательной работы, форм аттестации. 

− обеспечение фиксации хода образовательного процесса, результатов 
промежуточной аттестации и результатов освоения ОПОП; 

− проведение всех видов занятий, процедур оценки результатов обучения, реализация 
которых предусмотрена с применением электронного обучения, дистанционных 
образовательных технологий; 

− формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе сохранение 
работ обучающегося, рецензий и оценок на эти работы со стороны участников 
образовательного процесса; 

− обеспечение взаимодействия между участниками образовательного процесса, в том 
числе синхронное и (или) асинхронное взаимодействие посредством сети «Интернет»; 

− обеспечение использования механизмов и процедур мониторинга качества 
образовательного процесса и ВСОКО, в том числе путём проведения электронного 
анкетирования обучающихся; 

− обеспечение функционирования системы сервиса для проверки уникальности; 
− доступ обучающихся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья к 

ЭИОС в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья. 
 

3. СТРУКТУРА И ТРЕБОВАНИЯ К ФУНКЦИОНИРОВАНИЮ ЭИОС  
3.1. Структура ЭИОС обеспечивает возможность использования современных 

образовательных информационных технологий, включая элементы ЭО, ДОТ, при реализации 
образовательных программ в Университете. 

3.2. ЭИОС состоит из следующих компонентов, поддерживающих выполнение задач, 
перечисленных в пункте 2.2. Положения: 

− личный кабинет обучающегося, включающий электронное портфолио 
обучающегося, результаты промежуточной аттестации и результаты освоения основной 
образовательной программы, систему электронного расписания, предоставляющий доступ к 
электронным учебным изданиям и электронным образовательным ресурсам, а также 
обеспечивающий использование механизмов и процедур внутренней оценки качества 
посредством электронного анкетирования обучающихся и взаимодействие между участниками 
образовательного процесса, зарегистрированными в ЭИОС; 

− личный кабинет работников Университета, включающий в себя механизм 
оповещения обучающихся о результатах текущей аттестации и обратной связи между 
обучающимися и преподавателями, доступ к электронному расписанию, систему антиплагиат-
проверки, электронное портфолио НПР, доступ к индивидуальным планам работников НПР, 
электронным учебно-методическим изданиям и электронным образовательным ресурсам и 
обеспечивающий взаимодействие между участниками образовательного процесса, 
зарегистрированными в ЭИОС; 

− ЭБС Университета, обеспечивающая информационно-библиотечное 
обслуживание обучающихся в соответствии с требованиями ФГОС и удовлетворяющая 
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потребности работников Университета, в том числе работников НПР. Система включает в себя: 
официальный сайт библиотеки Университета, являющийся точкой доступа к электронному 
каталогу библиотеки Университета, а также к внешним электронно-библиотечным, 
информационным справочным и поисковым системам, современным профессиональным базам 
данных; 

− внешние электронные образовательные ресурсы свободного доступа, а также 
права пользования к которым осуществляются по подписке, или которые доступны на основе 
открытых лицензионных договоров; 

− системы дистанционного обучения (далее – СДО); 
− официальный сайт Университета, предоставляющий доступ к учебным планам, 

рабочим программам дисциплин (модулей), практик; 
− корпоративная электронная почта; 
− система асинхронного взаимодействия участников образовательного процесса. 
 

4. ПОРЯДОК И ФОРМЫ ДОСТУПА К ЭИОС  
4.1. Для аутентификации пользователей в ЭИОС используется разграничительная 

политика доступа и парольная аутентификация с применением следующих мер надежности: 
– технические ограничения на парольную защиту - не менее 8 символов, не менее 1 

цифр(ы), 1 прописных(ой) букв(ы), 1 символов, не являющихся буквами и цифрами, например 
таких как *, - или #; 

– обучение пользователей ЭИОС в рамках корпоративных программ повышения 
квалификации; 

– подписание обучающимися согласия на обработку персональных данных; 
– ознакомление обучающихся с правилами допуска к работе в ЭИОС и наделения их 

необходимыми полномочиями по доступу к ресурсам системы; 
– подписание сотрудниками соглашения о неразглашении персональных данных и 

наделения их полномочиями по работе в ЭИОС. 
4.4. Право на доступ к ЭИОС Университета и к отдельным ее элементам имеют все 

обучающиеся, работники Университета, в том числе работники НПР. Основанием для 
получения учетных данных пользователю ЭИОС является приказ о зачислении обучающегося, 
трудовой договор работника. В случае отчисления обучающегося, увольнения работника, в том 
числе работника НПР учетная запись подлежит блокированию. 

4.5. После прохождения обучающимся промежуточной аттестации по дисциплине 
(модулю), практике или его отчисления из Университета доступ обучающихся к учебному 
курсу в СДО закрывается. Результаты промежуточной аттестации переносятся в Электронную 
зачетную книжку. 

4.6. Порядок и форма доступа к ЭИОС инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья осуществляется в соответствии с требованиями ФГОС ВО и ОПОП.  
 

5. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ЗА ИСПОЛЬЗОВАНИЕ И ЗА НАРУШЕНИЯ В 
ИСПОЛЬЗОВАНИИ КОМПОНЕНТОВ ЭИОС  

5.1. Персональная ответственность за функционирование ЭИОС возлагается на каждого 
пользователя. Пользователи ЭИОС обязаны соблюдать требования законодательства РФ, 
локальные нормативные акты Университета и данное Положение. 

5.2. Обучающиеся, работники Университета, в том числе работники НПР несут 
ответственность за несанкционированное использование регистрационной информации других 
обучающихся и/или работников, в частности - использование другого логина и пароля для 
входа в ЭИОС и осуществление различных операций от имени других обучающихся и (или) 
работников. 

5.3. Пользователи ЭИОС Университета обязаны незамедлительно уведомить 
ответственного за ЭИОС о любом случае несанкционированного доступа и/или о любом 
нарушении безопасности ЭИОС или её отдельных элементов. 
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5.4. Основными нарушениями при пользовании ЭИОС являются: 
− передача личных данных доступа в ЭИОС сторонним лицам; 
− вход в ЭИОС под чужим логином и паролем; 
− предоставление недостоверных сведений обучающимися при формировании 

электронного портфолио. 
5.5. Пользователи несут ответственность за следующие умышленные противоправные 

действия при использовании ЭИОС: 
− распространение информации, оскорбляющей человеческое достоинство и 

общественную нравственность; 
− пропаганда насилия, терроризма, разжигание расовой или национальной вражды; 
− рассылки угрожающих сообщений и другие несанкционированные действия. 
5.6. За нарушения, перечисленные в пункте 5.4. в отношении пользователей ЭИОС могут 

применяться различные дисциплинарные меры наказания. 
5.7. За нарушения, перечисленные в пункте 5.5. пользователи ЭИОС могут быть 

привлечены к дисциплинарной, административной, уголовной ответственности в соответствии 
с действующим законодательством Российской Федерации. 

 
6. ФУНКЦИОНИРОВАНИЕ И ПОРЯДОК ПОДДЕРЖКИ ПОЛЬЗОВАТЕЛЕЙ 

ЭИОС  
6.1. Функционирование ЭИОС обеспечивается соответствующими средствами 

информационно-коммуникационных технологий и квалификацией работников, ее 
использующих и поддерживающих.  

6.2. Функционирование ЭИОС обеспечивается необходимым комплектом 
лицензионного и свободно распространяемого программного обеспечения, в том числе 
отечественного производства (состав определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) 
и подлежит обновлению при необходимости) в соответствии законодательством Российской 
Федерации в области защиты информации и персональных данных. 

6.3. Ответственным лицо за ЭИОС Университета является администратор ЭИОС под 
руководством проректора по учебной работе. 

6.4. Каждый пользователь ЭИОС имеет право на получение технической и методической 
поддержки при работе с ЭИОС. 

6.5. Информация об ЭИОС, порядок доступа к отдельным элементам размещаются на 
официальном сайте Университета в разделе «ЭИОС»: https://spbcu.ru/students/elektronnaya-
informatsionno-obrazovatelnaya-sreda-eios/   

6.6. Учебно-методическую поддержку, разъяснения и консультации по вопросам 
использования ЭИОС оказывает администратор ЭИОС в соответствии с локальными 
нормативными актами Университета. 

 
7. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

7.1. Настоящее Положение принимается решением Учёного Совета Университета. 
7.2. Настоящее Положение вступает в силу с момента утверждения решения Учёного 

Совета Университета ректором Университета и действует без ограничения срока.  
7.3. Внесение изменений в настоящее Положение осуществляется на основании решения 

Ученого Совета.   
7.4. Настоящее положение подлежит пересмотру в соответствии с изменениями 

законодательства РФ и утрачивает силу в случае принятия нового Положения. 
7.5. Вопросы, не урегулированные настоящим Положением, подлежат урегулированию 

в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, Уставом 
Университета и иными локальными нормативными актами Университета. 

7.6. Настоящее Положение хранится в Учебном отделе Университета в течение срока 
его действия. Держатель контрольного экземпляра секретарь-референт Учебного отдела. 

https://spbcu.ru/students/elektronnaya-informatsionno-obrazovatelnaya-sreda-eios/
https://spbcu.ru/students/elektronnaya-informatsionno-obrazovatelnaya-sreda-eios/
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Места хранения учетных экземпляров – Ректорат. 
7.7. Настоящее Положение доводится до исполнителей секретарём-референтом 

Учебного отдела Университета. 
7.8. Настоящее Положение является интеллектуальной собственностью Университета и 

не может быть полностью или частично воспроизведено, тиражировано и распространено в 
любом виде вне Университета без разрешения руководства Университета. 

7.9. Контроль за исполнением настоящего Положения возлагается на администратора 
ЭИОС, заведующего кафедрой, проректора по учебной работе Университета и начальника 
отдела качества образовательной деятельности, лицензирования и аккредитации. 
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